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About the Role

Novartis — инновационная фармацевтическая компания. Наша цель — переосмыслить медицину, чтобы улучшить
качество и продлить жизнь людей по всему миру. Мы применяем обширные научные знания для поиска новых
методов лечения, чтобы пациенты, медицинские работники и общество в целом могли противостоять серьезным
заболеваниям.

Что мы предлагаем:

Гибкий график, поддержка и уважение — это не бонус, а норма. Мы применяем гибридный формат работы,
позволяющий распределять рабочее время между офисом и удалёнкой.
Конкурентные зарплаты и бенефиты – это только основа. Настоящая ценность Компании — в людях и
командах, которые создают результат. Мы ценим вклад каждого, поддерживаем развитие, что создает
культуру, в которой хочется работать и расти.
Забота о физическом и ментальном благополучии: всем сотрудникам доступна служба психологической
поддержки.
Культура доверия и самостоятельности: у нас каждый может предлагать идеи, брать на себя инициативу и
влиять на результат.
Непрерывное обучение наших сотрудников. Работая в Novartis, ты становишься частью глобальной команды,
которая меняет будущее медицины. Мы не просто предлагаем карьеру — мы открываем мир.

Начни карьеру с нами — присоединяйся к внешнему кадровому резерву Early Talents!

Важно:
Внешний кадровый резерв — это не открытая вакансия, а возможность для выпускников и студентов последних
курсов, а также начинающих специалистов попасть в нашу базу Early Talents в различных функциях компании.
Представители отдела подбора персонала свяжутся с тобой только после открытия вакансии, соответствующей
твоему профилю.

Role Requirements

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It takes a community of
smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each other. Combining to achieve breakthroughs
that change patients’ lives. Ready to create a brighter future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-
culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we’ll help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)

Division
DIV_PO
Business Unit
Human Resources
Location
LOC_RU
Site
Moscow (City) 1/2

https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture
https://www.novartis.com/sites/novartis_com/files/novartis-life-handbook.pdf


Company / Legal Entity
RU07 (FCRS = RU007) Novartis Pharma LLC
Alternative Location 1
LOC_RU
Functional Area
FCT_OT
Employment Type
Early Career (Fixed Term)
Shift Work
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