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About the Role

Major Accountabilities

~ Podpira razvoj in izvajanje visokokakovostne medicinske strategije za bolezenska področja in vizije blagovne znamke v
celotnem življenjskem ciklu, na svetovni/regionalni ali državni ravni. 
~ Prispeva k oblikovanju in izvajanju načrtov inovativnih zdravstvenih zadev, ki obravnavajo zdravstvene potrebe, vključno z
RWE/pridobivanjem dokazov, visokošolskim izobraževanjem, digitalno tehnologijo, inovativnim izobraževanjem in
znanstveno komunikacijo itd., ali sooblikuje načrt GMA, ki prinaša ustrezne vpoglede, če so del globalne ekipe, in oblikuje
dejavnosti regije ali države za obravnavanje lokalnih potreb v skladu z globalno strategijo. 
~ Sodeluje z višjimi vodji različnih funkcij in drugimi zunanjimi ustreznimi partnerji za podporo načrtom medicinskih izdelkov,
kliničnemu razvoju, znanstveni komunikaciji in načrtom sodelovanja medicinskih strokovnjakov. 
~ Zagotavlja načrtovanje in izvajanje vseh zdravstvenih dejavnosti v skladu s smernicami za skladnost P3. 
~ Ohranja in poganja standarde medicinske in znanstvene odličnosti v svetu/regiji/državi z zaposlovanjem, usposabljanjem,
razvojem in tehničnim razvojem sodelavcev.

Key Performance Indicators

~ Podpira razvoj in izvajanje strateških in operativnih programov TAs Global Medical Affairs s poudarkom na inovativnih
dokazih in / ali rešitvah za pripravljenost na začetek in/ali po dajanju na trg, vključno z načrtovanjem medicinskih zadev in
izvajanjem strategije medicinskega/znanstvenega sodelovanja, ki obravnava in zagotavlja strateške potrebe po zdravstvenih
dejavnostih pred lansiranjem in zagonom zdravstvenih dejavnosti za paciente, klinične, dostopne in dragocene za sisteme
zdravstvenega varstva.
~ Zagotavlja medicinske/znanstvene/dokazne vnose med načrtovanjem in med izvajanjem programov od konca do konca. 
~ Zagotavlja prispevke za razvoj in izvajanje integriranega dokaznega načrta (IEP) / funkcionalnih specifičnih programov za
povečanje vrednosti za prednostni portfelj lansiranja in vpliv naših zdravil.

Work Experience

~Razvoj strategije
~Vodenje ljudi
~Vodenje operacij in izvrševanje

Skills

~Klinične prakse
~Razvoj zdravil
~Dokazi iz resničnega sveta (Rwe)
~Zdravstvene vede
~Razumevanje zdravstvenega sektorja
~Vplivanje na spretnosti
~Medicinske zadeve
~Medicinska komunikacija
~Medicinsko izobraževanje
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~Oskrba bolnikov
~Predstavitve izdelkov
~Strategija izdelkov
~Farmacija
~Medfunkcionalno sodelovanje
~Agility
~Sodelovanje deležnikov
~Strateška partnerstva
~Skladnost s predpisi
~Analiza podatkov
~Raziskovalne metodologije
~Statistična analiza
~Usmerjenost v rezultate
~Inovacija
~Strokovno znanje o prednostnih področjih bolezni
~Integrirano ustvarjanje dokazov
~Razvoj zaposlenih
~Navdihujoče vodstvo
~Upravljanje s človeškimi viri
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Language

Angleščina

Role Requirements

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It takes a community of2/3



smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each other. Combining to achieve breakthroughs
that change patients’ lives. Ready to create a brighter future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-
culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we’ll help you thrive personally and professionally.
Read our handbook (PDF 30 MB)

Division
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Business Unit
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Location
LOC_CN
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Shanghai (Shanghai)
Company / Legal Entity
CN06 (FCRS = CN006) Beijing Novartis Pharma Co., Ltd
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FCT_RD
Job Type
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Employment Type
Redni sodelavec
Shift Work
No
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