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About the Role

Major Accountabilities

~ Ontwikkeling en uitvoering van een hoogwaardige medische strategie voor het (de) ziektegebied(en) en visie voor het (de)
merk(en) gedurende de hele levenscyclus, op mondiaal/regionaal of nationaal niveau.

~ Ontwerp en implementatie van innovatieve plannen voor medische zaken die inspelen op medische behoeften, waaronder
RWE/bewijsgeneratie, HEOR, digitale technologie, innovatief onderwijs en wetenschappelijke communicatie, enz. of co-
creéert een GMA-plan dat relevante inzichten oplevert, als het deel uitmaakt van een wereldwijd team, en geeft vorm aan
regio- of landactiviteiten om lokale behoeften aan te pakken in overeenstemming met de wereldwijde strategie.

~ Fungeert als medisch expert op het gebied van ziekten voor interne belanghebbenden uit verschillende lijnfuncties en
externe klanten, waaronder beroepsbeoefenaren in de gezondheidszorg en belangengroepen voor patiénten.

~ Bouwt samen met Medical Lead aan de Medical Affairs strategie en plannen, publicaties, interne en externe educatieve
activiteiten en andere communicatieactiviteiten waarbij Medical Experts betrokken zijn.

~ Biedt een plan voor capaciteitsopbouw voor medische medewerkers in het veld, inclusief ziektegebied en
productspecifieke inhoud om medische medewerkers in regio's of landen op te leiden.

~ Biedt medisch-wetenschappelijke input voor merk-/programmadocumenten, waaronder geintegreerde
ziektegebiedsplannen, medische informatiedocumenten, rapportagedocumenten voor geneesmiddelenveiligheid, enz.

~ Zorgt voor het ontwerp en de uitvoering van alle medische activiteiten volgens de P3-nalevingsrichtlijnen.

Key Performance Indicators

~ Ontwikkelt en implementeert strategische en operationele TAs Global Medical Affairs-programmas, met een focus op
innovatief bewijs en/of lanceringsgereedheid en/of post-market oplossingen, inclusief planning van medische zaken en
uitvoering van de medische/wetenschappelijke betrokkenheidsstrategie voor het aanpakken en leveren van strategische
pre-launch en lancering medische activiteiten behoeften voor patiénten, klinische, toegang en waarde voor
gezondheidszorgsystemen

~ Biedt expertise in de ontwikkeling en uitvoering van de overkoepelende strategieén, het leveren van input tijdens het
ontwerp en langs de end-to-end uitvoering van programmas

~Ontwikkelt en voert het Integrated Evidence Plan (IEP)/functionele specifieke programmas uit om de waardepropositie voor
de geprioriteerde lanceringsportfolio en de impact van onze geneesmiddelen te maximaliseren.

Work Experience

~Strategieontwikkeling
~People Leadership
~Grensoverschrijdende samenwerking

Skills

~Medische zaken
~Klinische praktijken
~Ontwikkeling van geneesmiddelen

~Beuwijs uit de echte wereld (RWE)
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~Inzicht in de zorgsector
~Gezondheidswetenschappen
~Product lanceringen

~Medische communicatie
~Medisch onderwijs
~Patiéntenzorg

~Product Strategie
~Betrokkenheid van belanghebbenden
~Stakeholder Management
~Cross-functionele samenwerking
~Wendbaarheid

~Inspirerend leiderschap
~Personeelsbeheer

~Ontwikkeling van medewerkers
~Beinvloedingsvaardigheden
~Naleving van de regelgeving
~Data-analyse
~Onderzoeksmethoden
~Statistische analyse
~Resultaatgericht

~Prioritaire ziektegebieden Expertise
~Geintegreerde bewijsgeneratie
~Farmacie

~Innovatie

~Strategische partnerschappen
~Medische zaken

~Klinische praktijken
~Ontwikkeling van geneesmiddelen
~Bewijs uit de echte wereld (RWE)
~Inzicht in de zorgsector
~Gezondheidswetenschappen
~Product lanceringen

~Medische communicatie
~Medisch onderwijs
~Patiéntenzorg

~Product Strategie
~Betrokkenheid van belanghebbenden
~Stakeholder Management
~Cross-functionele samenwerking
~Wendbaarheid

~Inspirerend leiderschap
~Personeelsbeheer

~Ontwikkeling van medewerkers
~Beinvloedingsvaardigheden
~Naleving van de regelgeving
~Data-analyse
~Onderzoeksmethoden
~Statistische analyse
~Resultaatgericht

~Prioritaire ziektegebieden Expertise
~Geintegreerde bewijsgeneratie
~Farmacie

~Innovatie

~Strategische partnerschappen
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Language
Engels

Role Requirements

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It takes a community of
smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each other. Combining to achieve breakthroughs
that change patients’ lives. Ready to create a brighter future together? https:/www.novartis.com/about/strategy/people-and-
culture

Benefits and Rewards: Learn about all the ways we’ll help you thrive personally and professionally.

Read our handbook (PDF 30 MB)

Division

DIV_IM

Business Unit
Development

Location

LOC_CN

Site

Shanghai (Shanghai)
Company / Legal Entity
CNO06 (FCRS = CN006) Beijing Novartis Pharma Co., Ltd
Functional Area
FCT_RD

Job Type

Full time

Employment Type
Regelmatig

Shift Work

No

Apply to Job

Job ID
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Apply to Job
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